~4=7 ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

VERBALE

Valutazione titoli della Selezione Pubblica, per soli titoli, per la
copertura a tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina
di DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA

L'Azienda per la Tutela della Salute - Sardegna con determina dirigenziale della SC Ricerca
e Selezione delle Risorse Umane n. 4559 del 07/06/2019 ha awviato, tra le altre, una

Selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata

alla formulazione di una graduatoria da

utilizzare per I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, per il profilo di
Dirigente Medico nella disciplina di Dermatologia e Venerologia.

I) Dato atto che il relativo bando di selezione é stato pubblicato sul sito www.atssardegna.it
Sezione Albo pretorio/Bandi di concorso e selezioni in data 07/06/2019 e che il termine per la

presentazione delle domande & scaduto il 22/06/2019.

I) Visto l'art. 8 del bando di selezione nel quale sono indicate le modalitd di svolgimento
della procedura in argomento.

ll) Dato atto che i candidati in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione,
indicati nel bando di selezione, risultano essere i dottori:

CANDIDATO NATO IL STATUS
1) ASTE PIETRO 22/10/1974 AMMESSO
2)  |BIONDI GABRIELE 14/07/1985 AMMESSQ i
3)  |DENULE ILENIA 26/10/1975 AMMESS0
4)  |ENA LUCA 02/02/1982 AMMESSO
5) | FRESI LEONARDO 11/11/1974 AMMESSO
6)  |LAI MICHELA 15/04/1985 AMMESSO
7} |MALKI SIMON ~27/04/1980 AMMESSO
18 |MERTOLI SIMONA 25/11/1974 AMMESSO
) MILO CARLA _ 18/02/1978 AMMESSO
100 [MUSINU ALESSAND_R;G. 23/11/1985 AMMESSO
1) [ONNIS GIULIANA 14/11/1983 AMMESS0
12)  |PATTA FEDERICO 06/10/1984 AMMESSO
13) |PEIGOTTU MARIA FRANCESCA 17/12/1985 AMMESSO |
14} |PERRA MONICA 29,."03,.1"19_69 AMMESSO i
15) | PILIA OVIDIO 11{{]2{1983_ AMMESSO
16)  |PINNA ANGELA 17/04/1979 AMMESSO
| 17)  [PIRAS VIVIANA 02/05/1986 ﬁ_MMESSG
18} |PUGGIONI PASCUALINA 11/11/1972 AMMESSO
19)  |SCHIRRU MANUELA MARIA 30/09/1977 AMMESS0
200 |TION ISOLINA 29/03/1980 AMMESSO




IV) Dato atto che: ai candidati verra attribuito un punteggio per i titoli posseduti e dichiarati,
attraverso l'utilizzo dell’ apposito format della procedura telematica, cosi come indicato
all'art. 3 del bando in questione.

V) Dato atto che: i titoli saranno valutati a norma delle disposizioni contenute negli artt. 11,
20, 21, 22, 23 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 e ripartiti con i seguenti criteri:

a) titoli di carriera valutati éx art. 27 COI"I-"I-F-I"IEI 4 max punti 10
D.P.R.N.483/1997

b) titoli accademici e di studio ex art. 27 comma 5 - max punti 3
D.P.R.N.483/1997

c) pubblicazioni e titoli scientifici — ex art. 11 comma max punti 3
1 lett. b) D.P.R.N.483/1997

d) curriculum formativo e professionale — ex art. 11 max punti 4
comma 1 lett. ¢) D.P.R.N.483/1997

VI) Dato che, nel dettaglio, la specializzazione conseguita sino all'’Anno Accademico 2005-
2006 sara valutata ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991 n. 257; mentre la specializzazione
conseguita dall'’Anno Accademico 2006-2007 sara valutata ai sensi del D. Lgs. 17 agosto
1999 n. 368.

VII) | titoli che, per la loro natura oggettiva, scaturiscono da un processo automatico privo di
discrezionalita saranno valutati dal responsabile del procedimento individuato, per la
presente procedura, nella persona della Dott.ssa Anna Zurru;, mentre per i titoli che
richiedono una valutazione di tipo tecnico/scientifico o comunque discrezionale, I'attribuzione
dei punteggi sara effettuata da un esperto individuato dalla Direzione Aziendale, nello
specifico per la procedura in argomento, nella persona della Dott.ssa Maria Donatella
Caddeo, Dirigente Medico della U.O. di Dermatologia del P.O. SS. Trinita.

P Si stabilisce pertanto di procedere con la valutazione dei titoli tenendo presente che agli
stessi saranno attribuiti i punteggi indicati nella tabella denominata "Regole di Valutazione”
(Allegato A), che si allega al presente verbale per farne parte integrante.

|| risultato della valutazione dei titoli & quello che si evince dalla Tabella (Allegato B) che
si allega al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale dove sono stati riportati,
per ciascun candidato, i punteggi attribuiti suddivisi per ogni singola categoria di titoli.



Le schede di valutazione titoli dei candidati, risultano agli atti della S.C. Ricerca Selezione
delle Risorse Umane;

Il Responsabile del Procedimento sulla scorta dei punteggi riportati da ciascun candidato
formula la Graduatoria finale di merito (Allegato C) che si allega al presente verbale per
farne parte integrante e sostanziale e la trasmette, al Direttore della SC Ricerca Selezione
delle Risorse Umane per I'adozione dei provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto
Selargius, 14/11/2019

Il responsabile del Procedimento, Collaboratore Amministrativo - SC Ricerca Selezione delle
Risorse Umane

a Anna Zurruy]

L'Esperto designato —
Dott.ssa Maria Donatella Caddeo, Dirigente Medico della U.O. di Dermatologia del P.Q. SS. Trinita.

Moxser Dl Contagin

*hk



ALLEGATO A

Seleziona pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di Dirlgenti Medici nella disciplina di DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA

RISERVATA- SPECIALIZZATI

CARRIERA[{max10,000 punti)

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

arrotonda periodi superiori ail5gg a Imesi

Dala stamps 12/11/201%

|
Cod, Regola Punti i . Tipo |_.|I'I_ItEI Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val,
100 Specializzazions nella disciplina o equfﬁollente 0.600 0 0 N N 100
d.lgs IGE/99 ’ EVE ° _D _
101 | Specializzazione in disciplina affine d.lgs 368/99 0,450 o 0 No Mo 100
110 Presso 55N nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
111 Presso 55N in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
112 Presso 55M in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi 5i 5i 100
130 Fresso 55M nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
131 Presso 55N in discipling affine livinferiore t.pieno 0,450 12 B measi Si Si 100
132 Presso 55M in altra disciplina liv.inferiore t.pieno 0,300 12 PRC mesi 5i Si 100
150 Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 1,000 12 PRC mesi 5i Si 100
151 Attivitd ambulatoriale interna in disciplina affine 0,750 12 PRC mesi Si Si 100
152 Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 PRC mesi i S 100
163 ﬂ.lttn:-'ltla amblljlaturlale {valutaz. ore complessive 0,00041 a ore 5 < 100
disciplina affine ] EVE
154 .&.ttwlta_ all'ni:_rulaturlale (valutaz. ore complessive 0,00055 0 ore g % 100
| | nella disciplina) EVE
160 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi i 5i 100
| 180 Presso case di cura conv. nella DISCIPLINA 1,000 12 mesi Si Si 25
|~ _PRC
181 Presso case di cura conv. in DISCIPLINA AFFINE 0,750 12 pRE resi S Si 25
182 Presso case di cura conv. IMN ALTRA DISCIPLINA 0,500 12 BRE mesi Si Si 25
199 TITOLO MOM WALUTABILE 0,000 0 N . Mo Mo 100



ALLEGATO A

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

5elezione pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempa determinato di Dirigenti Medicl nella discipling di DERMATOLOGIA E VENERDLOGIA,
RISERVATA- SPECIALIZZATI

ACCADEMIC! E DI STUDIO{max3,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai0gg a Omesi

Data stampa 12/11/2019

Cod. Regola Punti =, Tipo Un.lm DOmog, | Sovr, %
mesi | calcolo mis. val,
200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 N 0 Mo Mo 100
201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 i 0 P Ma 100
202 Altra specializzazions in altra disciplina 0,250 0 N | Mo Mo 100
203 Specializzazione nella disciplina d.lgs 257/91 0,500 0 EVE 0 Mo No 100
204 Specializzazione nella disciplina affine d.lgs 257/91 0,375 0 Eie 0 Mo Ma 100
210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 N 0 Mo Ma 100 |
211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 N 0 Mo No 100
212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 N 0 Mo Mo 100
220 Altra laurea del ruclo sanitario 0,500 0 N 4] Mo Mo 100
230 Master universitario | livello 0,200 0 N 0 MNo Mo 100
231 Master universitario |l Livello 0,300 0 i 0 Ma M 100
232 Dattorato di ricerca 0,600 ] N 0 No Na 100
299 TITOLO NOM VALUTABILE 0,000 0 N 0 Mo Mo 100
PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI{max3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ailgg a Omesi
Cod. | Regola Punti * | Tipe Un_lta Omog. | Sovr. o
mesi | rcalcolo mis. val,
Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVO /DIVULGATIVD -
300
| rivista livello internazionale PRIMO/ULTIMO autare DaN g N " o e | A
L CONTENUTO COMPILATIVO JDIVULGATIVG
o S Bl i : RO 0,050 | 0 n No | No | 100
rivista livello internazionale UNICD autare N it
L MNTEMUTO C A
302 .;}":roro.a Co _ U : OMPILATIVO/DIVULGATIVO 0,030 g i - Nis o0
rivista livello internazionale come coautore M . e,
Lavaro DATI E CASISTICHE AVVAL, E INTERPR su
30
? | tivista LIVELLO intenazionale PRIMO/ULTIMO autore | 2072 | Oy | 7 G Bl M
Lavore DATI E CASISTICHE AVMYAL, E INTERPR su
3
| 94 rivista LIVELLO intenazionale unico autore AL g M ___"_ Na Ha 08
Lavoro DATI E CASISTICHE AVWAL. E INTERPR su
:
S rivista LIVELLO intenazionale come coautore U’DED_ s M n._ Na Na e
106 MONDGRAFIA rivista livello internazionale UNICO 0,200 a - - b —_—
autore M | _ .




ALLEGATO A REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempo determinata di Dirigenti Medici nella disciplina di DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA
RISERVATA- SPECIALIZZATI

SR MOMNOGRAFIA rivista livello internazionale come 0,100 o . Na bk i
Coautore M _

Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVO /DIVULGATIVD

rivista n:azinnalc UNICO autore 030 o M . No e LD
309 Lla'l:-'crrcl a CICI'NTEN UTO COMPILATIVO/DIVULGATIVO 0,015 0 n. No No 100
rivista nazionale come coautore 1 M
Lavora a CONTENUTO COMPILATIVD /OIVULGATIVG
rivista nazionale PRIMO/ULTIMO autore -
L‘a'l:rclru D.ﬂ.ITI ECJ'J.SJSITICHE AVVAL, E INTERPR su 0,050 d . No No 100
rivista nazionale unico autore N )
L_a'lf'om DATI E CASISTICHE AVWAL, E INTERFR su 0,030 o . Via No 100
rivista nazionale come coautore N
Lavoro DATI E CASISTICHE AVWVAL, E INTERPR su

rivista nazionale PRIMO/ULTIMO autore 0,040 . N n . N3 100
Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVOD /DIVULGATIVD
314 livella internazionale POSTER/COMUNICAZIONE 0,012 ! M n. Mo Mo 100
FRIMO/ULTIMO autore B
Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVG /DIVULGATIVD
315 livello internazionale POSTER/COMUNICAZIONE 0,015 0 M n. Mo Mo 100
unico AUTORE )
Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVD /DIVULGATIVO
316 livello internazionale POSTER/COMUNICAZIONE 0,010 0 M n, Mo Mo 100
coautore

Lavoro a CONTENUTD COMPILATIVG /DIVULGATIVO
317 livello nazionale POSTER/COMUMNICAZIONE 0,007 0 ] mn. Mo Mo 100
PRIMO/ULTIMO autore

Lavoro a CONTENUTO COMPILATIVO fDIVULGATIVD
3128 livello nazionale POSTER/COMUNICAZIONE unico 0,010 0 M n. Ma Mo 100
autore - _

Lavaro a CONTENUTO COMPILATIVO /DIVULGATIVG

livello nazionale POSTER/COMUNICAZIONE coautore Ve y M n- o Na 1ol

308

310 0,020 0 m. Mo Mo 100

311

312

313

319

320 Lavl::im DATI E CASISTICHE POSTER/COMUNICAZIONE 0,015 g . No No 100
nazionale UMICO autore o ]
Lavoro DATI E CASISTICHE nazionale

POSTER/COMUNICAZIONE PRIMO/ULTIMO autore

399 Lavoro DATI E CASISTICHE nazionale 0,010 n ” No No 100

POSTER/COMUNICAZIONE coautore
Lavoro DATI E CASISTICHE AVVAL. E INTERPR
323 POSTER/COMUNICAZIONE LIVELLO internazionale 0,022 0 M n. Mo Mo 100
P_RIMCII,-"_LJ LTIMO autore

Lavoro DATI E CASISTICHE AVVAL. E INTERPR

321 0,012 4] n. Mo Mo 100

324 POSTER/COMUNICAZIONE LIVELLO internazionale 0,020 0 M n. Mo Mo 100
coautare _—
Lavoro DATI E CASISTICHE AVVAL, E INTERPR

325 FOSTER/COMUMICAZIONE LIVELLD internazionale 0,025 i M m. Mo Mo 100
unico autore | )

138 Lavoro NON strettamente attinente la disciplina 0,002 0 N n. Mo Mo 100

3499 TITOLO MOM VALUTARILE 0,000 0 N 0 Ma Mo 100

I 4

Data stampa 1311720149




ALLEGATO A

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

selerione pubblica, per soli titli, per la coperlura a lempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di DERMATOLOGIA F VENEROLOGIA
RISERVATA- SPECIALIZZATI

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE{max4,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai0gg a Omesi

; i i 0

Cod. Regola Punti * 2 Tipo Un_lm Omog. | Sovr.

mesi | calcala mis. val.

501 Corso, convegni, congressi, seminari sino a tre giorni 0,010 1] N 1] No Ma 100
Cor ni, congressi, seminari si iorni

502 orso, Convegni, E seminari sing a tre glorn 0,011 o 0 Mo No 100
ECM N
Cof VEZNI, congressi, seminari iore atr

503 : rSEr, CONveg g MInart super e 0,020 0 0 No No 100
giorni _ ]

504 C_crscl, CONVERNi, CONEressi, seminari supeariore a tre 0.022 0 0 No No 100
giarni ECM _ N

; i —

505 Ct_‘rrs_o aggiornamento superiore al mese e sino 0,060 0 o No No 100
mesi M
Corso agglornamento superiore al mese e sing 3

506 e P 0,066 | 0 0 No | Mo | 100
mesi ECM N

507 Corso aggiornamento superiore ai 3 mesi 0,080 0 N a Mo Mo 100

508 Corso aggiornamento superiore ai 3 mesi ECM 0,088 0 ” 0 M Mo 100

509 Carso di perfezionamento 0,100 0 N 0 Moy Ma 100

510 Master non universitario 0,100 0 N 0 Mo Mo 100

511 Attivita di aggiornamento in qualita di relatore 0,050 0 N 0 Mo Mo 100
Contratto di lavoro autonomao nel profilo (Medico) ;

520 e 0,400 12 5 Si 100
presso struttura PLUBBLICA disciplina selezione ' PRC mes! ' '
Contratto di lavoro autonomao nel profilo (Medico) : ;

et iy : 0,300 12 I : i

A2l presso struttura PUBBLICA disciplina affine ! PRC mesl 3 N 180

Contratto di lavoro autonome nel profilo (Medica) : 2
22 s 0,200 12 . i g

3 presso struttura PUBBLICA altra disciplina ] FRC s SI_ S "
Contratto di lavoro autanomao nel profile {Medica) .

3 L o x 0,200 12 i i [}

i presso struttura PRIVATA disciplina selezione ! PRC ey 3 ) 3 10
Contratto di lavoro autonome nel profilo (Medico) ) ,

524 Y et : 0,150 12 ] i 100

? presso struttura PRIVATA disciplina affine i | PRC Mt 3 3
Contratto di lavoro autename nel profilo (Medica) i

525 LA 0,100 12 i i 100
presso struttura PRIVATA altra disciplina ST PRC st o i
Attivita di docenza in scuole a carattere universitario

530 A R : : 0,003 0 M M 100

| o istituti a carattere scientifico in materle attinenti 5 EVE e i 2
Attivita di docenza in Corsidi F i i
631 Ivita di docen: si di Formazione in 0,001 0 i N i 100
| materie attinenti EVE
Attivitd effettuata in gualit di

540 RICERCATORE/BORSISTA presso struttura pubblica o 0,150 12 PRC mesi 5i Si 100
privata § .

Attivitd effettuata con rapporto convenzionale

250 (guardia medica, emergenza. territ.,, dei servizi,) 000017 a EVE ara i 5i 100
valutazione a ara _ |
Attivita medico convenzionato {continuita ) )

551 7 i 0,312 12 1 rnesi i
assistenziale, MMG etc ) - PRC S 108
Frequenza strutture nazionali e straniere effettuata

552 quenzas e 0100 of . . No | No | 1oo
fuori periodo scuola specializzaziona EVE

e y o 1
Servizio prestato presso strutture straniere NOMN
3 0,120 12 .
993 CERTIFICATO ) ; ; _PHC n Ne i 100 |

Data starmpa 12/11/2019




ALLEGATO A

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Seleziane pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di Dirigenti Medici nella discipling di DERMATOLOGIA E VENERDLOGIA

RISERVATA- SPECIALIZZATI

Contratto subordinate (dipendente, T determ. o

DCala stampa 12/11,/2019

555 indeterm.) MELLA DISCIPLINA presso struttura 0,300 12
privata
Contratto subordinato (dipendente, T determ. o
556 indeterm.} DISCIPLINA AFFINE presso struttura 0,225 12
| privata
599 TITOLO NON YALUTABILE 0,000 1]

FRC mesi. i i 100
PRC mesi Si i 100
N . Mo Mo 100




ALLEGATO B

Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di Dirigenti Medici nella
disciplina di DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA - Riservata specializzati -

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Bikats Htal e 1 o Punti titoli
Candidato Nato il ur!tnllit“h;.III A{Ig:I:r:::'ll'u::tCTIIIE DI sifz”ﬁ;:p'fg:'s fg::"::;lg‘: Tm‘:‘;;’:”““
CARRIERA STUDIO PUBBLICAZIONI S
ASTE PIETRO 22/10/1974 6,427 0,000 0,000 0,000 6,427
BIONDI GABRIELE 14/07/1985 3,051 0,000 0,649 1,287 -4,98?
DEI-H.ILILE .I-I'_ENIA 26,/10/1975 2,728 0,000 {J,EIID-EI : 0,652 3,420
EMA LUCA, . O 02/02/1982 4,523 0,300 0,254 1,436 6,513
FRESI LEOMARDO 11/11/1974 4,436 0,300 0,055 2,117 6,508
LAI MICHELA 15/04,/1985 3,000 0,000 - 0,426 0,918 4,344
MALKI SIMON 27/04/1980 3,667 0,000 0,075 0,261 4,003
MERTOLI SIMONA 25/11/1974 2,400 0,000 0,000 0,000 z,nm-n:)
MILED CARLA 18/02/1978 4,914 - 0,000 0,050 0,329 5,293
m]usmu ALESSANDRA 23,/11/15885 3,000 {1,300 L n,uiu 0,361 3,671
-GNNIS GIL;LIANA 14/11/1983 3,900 0,000 0,755 0,616 5,271
PATTA FEDERICO 05110;'1934- 4,400 0,000 0,120 0,383 4,503
E:Lﬁ;u?:g‘é:mm 17/12/1985 3,000 0,000 0,137 0,690 3,827
PERRA MONICA 29/08/1969 2,400 0,000 0,000 3,377 5,777
PILIA QVIDIO 11/02/1983 1,800 - 0,000 0,000 0,808 2,608
PINNA ANGELA B 17/04/1979 3,126 0,000 0,000 1,348 4,474
PIRAS VIVIANA 02;’05;*1935- 3,000 0,000 0,242 1,334 4,576
PUGGIONI PASQUAL-MA 11/11/1972 3,333 0,000 0,030 0,551 3,914
SCHIRRU MANUELA MARIA 30;09;19?1. | 2,4;_1[1 0,000 0,000 3,654 6,094
TION ISQLINA 29/03/1980 3,033 0,300 0,100 0,726 4,159




ALLEGATO C

GRADUATORIA FINALE

Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di

DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA - RISERVATA SPECIALIZZATI -

POSIZ. CANDIDATO NATO IL PUNTI
1 FRESI LEONARDO 11/11/1974 6,908
2 ENA LUCA 02/02/1982 6,513
3 ASTE PIETRO 22/10/1974 6,427
4 SCHIRRU MANUELA MARIA 30/09/1977 6,094
5 PERRA MONICA 29/08/1969 5,777

6 MILO CARLA 18/02/1978 5,293

7 ONNIS GIULIANA 14/11/1983 5,271

8 BIONDI GABRIELE 14/07/1985 4,987
9 PATTA FEDERICO 06/10/1984 4,903
10 PIRAS VIVIANA 02/05/1986 4,576
11 PINNA ANGELA 17/04/1979 4,474
12 LAI MICHELA, 15/04/1985 4,344
13 TION ISOLINA 29/03/1980 4,159
14 MALKI SIMON 27/04/1980 4,003
15 PUGGIONI PASQUALINA 11/11/1972 3,914
16 PEIGOTTU MARIA FRANCESCA 17/12/1985 3,827
17 MUSINU ALESSANDRA 23/11/1985 3,671
13 DENULE ILENIA 26/10/1975 3,420
19 PILIA OVIDIO 11/02/1983 2,608
20 MERTOLI SIMONA 25/11/1974 2,400

B
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