
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI NUORO 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____

Proposta n.  3544   del   17/04/2019

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO RISORSE UMANE - S. C. TRATTAMENTO 
GIURIDICO ED ECONOMICO
 Dott. Luciano Oppo

OGGETTO: Dipendente Dott. Emanuele Loddo – Dirigente Veterinario. Recesso dal servizio per  
pensione anticipata in regime di cumulo a decorrere dal  01 ottobre 2019. 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli  atti  d'ufficio,  per l'utilità  e l'opportunità degli  obiettivi  aziendali  e per l'interesse 
pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L'istruttore Sig.ra Maria Soru

IL Responsabile del 
Procedimento 

Dott.ssa Maria Giuseppa Zanda

 Il Direttore della 
Struttura Proponente

Dott. Marco Biagini

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela 
della Salute 

SI [ ]                         NO [x ] 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della 
L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.  

SI [ ]                         NO [x ] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 1256 del 18/2017 con la quale è stato approvato 
il  Funzionigramma relativo all'Area di  Staff,  all'Area Tecnica Amministrativa ed alle  Strutture di 
Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL;

VISTA  la deliberazione n. 203 del 9 febbraio 2018, con la quale il  Dott. Luciano Oppo è stato 
nominato Direttore della Struttura Complessa “Trattamento giuridico ed economico, afferente al 
Dipartimento Risorse Umane; 

VISTA  la deliberazione n. 80 del 30 gennaio 2019, di attribuzione dell'incarico di  Direttore del 
Dipartimento Risorse Umane al Dott. Luciano Oppo;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 83 del 30 gennaio 2019, di attribuzione dell’incari-
co di Responsabile della S.S. “Trattamento Economico del Personale”, afferente al Dipartimento 
Risorse Umane, al Dott. Marco Biagini;

DATO ATTO che il  soggetto che propone il  presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice  di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che con nota n. 93754 del 25/03/2019  il Dott. Emanuele Loddo, nato il 19/101953, 
dipendente di questa Azienda in qualità di Dirigente Veterinario a tempo indeterminato e a tempo 
pieno, comunica di recedere dal servizio a far data dal 01/10/2019;

CONDIDERATO che il dipendente, dichiarando di essere in possesso dei requisitiprescritti dalla 
normativa vigente, avvalendosi del nuovo istituto previdenziale (c.d. Cumulo di periodi assicurativi) 
previsto dall'art. 1, comma 195 e seguenti della Legge n. 232/2016, chiede che vengano attivate le 
procedure necessarie per l'attribuzione della relativa prestazione previdenziale da parte dell'INPS 
gestione dipendenti pubblici;

VERIFICATO  che la comunicazione di recesso è pervenuta nei prescritti termini di preavviso;

VISTA la Legge n. 232/2016;

 VISTI i CC.CC.NN.LL per il personale del comparto della Sanità;

Per i motivi esposti in premessa 

DETERMINA

1)  DI PRENDERE ATTO  del recesso dal rapporto di lavoro del Dott. Loddo Emanuele, nato il 
19/101953, dipendente di questa Azienda in qualità di Dirigente Veterinario a tempo indeterminato 
e a tempo pieno  a  decorrere  dal  01  ottobre 2019 (ultimo giorno di servizio 30  settembre 2019);
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2)  DI INCARICARE dell’esecuzione del  presente provvedimento il  Servizio  del  Personale  del 
Distretto sanitario di Sorgono;

3)  DI DARE ATTO che dall’esecuzione del presente provvedimento non risultano nuove o ulteriori 
spese a carico del bilancio aziendale;

2)  DI TRASMETTERE copia  del presente atto Servizio Personale del Distretto di Sorgono per i 
provvedimenti di competenza e alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali ed Atti 
Amministrativi per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line  dell’ATS Sardegna. 

IL DIRETTORE DELLA S.C. TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO
Dott. Luciano Oppo
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUNO

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUNO

Si  attesta  che  la  presente  determinazione  viene  pubblicata  nell’Albo  Pretorio  on-line 
dell’ATS Sardegna  dal __/__/____ al __/__/____

Il Direttore SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali ed Atti Amministrativi ATS
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